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SUNUS
Stratejik Plan; kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef

ve Onceliklerini, performans gostergelerini, bunlara ulagmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak
dagilimlarini igeren belgedir.

Universitemizin 2023-2027 dénemini kapsayan Stratejik Plani, 5018 sayil1 Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanununa dayamnilarak ve st politika belgeleri ile iiniversitelere verilen egitim-
Ogretim, arastirma, toplumsal katki ve girisimcilik gorevleri dogrultusunda bolgenin ve iilkenin
sosyal, kulttrel, ekonomik, bilimsel ve teknolojik kalkinmasina katki saglayacak amac ve hedefler
belirlenerek hazirlanmstir.

Stratejik planimiz; Egitim-Ogretim, Arastirma, Girisimcilik, Toplumsal Katki ve Kurumsal
Kapasiteyi Gelistirmek olmak iizere 5 amag, 23 hedef ve 93 performans gostergesinden
olusmaktadir.

Bu raporun yaymnlanmasindaki amag; Firat Universitesi’nin stratejik plamyla ortaya koydugu
hedeflerin 2024 yili performans ger¢eklesmelerini  degerlendirmek ve bu hedeflerin
gerceklestirilmesini olumlu veya olumsuz yonde etkileyen kurumsal, yasal, ¢evresel vb. unsurlari
ortaya koyarak hedeflerin gergeklestirilmesini saglamak iizere stratejik plan uygulayicilarina yon
vermektir.

Stratejik  plandaki performans gostergelerine iliskin 2024 yili  gerceklesmelerinin
degerlendirilmesine imkan veren Stratejik Plan Degerlendirme Raporu hedeflerimize ulagmada
Universitemize yon vermektedir.

2024 yili Stratejik Plan Degerlendirme Raporunun hazirlanmasinda katkilar1 ve is birligi olan

tiim personelimize tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Fahrettin GOKTAS
REKTOR




1. GIRIS

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik
Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile
Universiteler Igin Stratejik Planlama Rehberinde belirtilen esaslar gergevesinde hazirlanan bu raporla,
Universitemizin 2023-2027 Stratejik Planindaki 5 amag, 23 stratejik hedef altinda belirlenen 93 adet performans
gostergesi 2024 yilim1 kapsayacak sekilde degerlendirilerek sonuglari ortaya koyulmustur. Universitemiz, 2024
yili degerlendirme sonuclarin1 planin gelecek dénem uygulamalarinda tiim paydaslara ve uygulayicilara yon
vermesi temennisiyle kamuoyunun bilgisine sunmaktadir.

Rapor degerlendirme amagli olup, stratejik planda yer alan amag, hedef ve performans gostergelerinin
ilgililik, etkililik, etkinlik ve siirdiiriilebilirligi analiz edilerek devam eden faaliyetlerin amag¢ ve hedeflere

ulagsmay1 ne 6lciide sagladiginin belirlenmesi amaciyla yapilan ayrintili bir incelemedir.




2023-2027 STRATEJIK PLAN 2024 YILI DEGERLENDIRME TABLOLARI

Cagdas Egitim-Ogretim Y ontemleriyle Nitelikli Insan Giiciine
Katki Saglamak

HL1 Diploma programlarinin cesitliligi ve niteligi artirilacak
Amacn {lgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yiiksekogretim/on lisans egitimi, lisans egitimi ve lisansistu egitim
Amacn liskili Oldugu Alt Program Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Hedefi
H1.1 Performansi %013,25
Sorumlu Birim Rektorluk
. . Degerlendirme
Plan Degerlendirme i - - Performans
Performans Gostergesi Hedefe Dénemi Dbnengﬂndeki Yilsonu Donemindeki (%)
is1 (O
Etkisi (%) Baslangic Hedeflenen Deger Geli;;elfle§me (C-A)/(B-A)
o egeri
Degeri* (B) (C)
(A)

PG1.1.1: Akredite diploma
programi sayisi 30 12 20 15 37,5
PG1.1.2: Oncelikli alanlar ve
gelecegin mesleklerine 20 8 12 8 0
yonelik diploma programi
sayIs1
PG1.1.3: Yan dal ve cift
anadal programlarina kayith 15 48 75 29 0
o0grenci sayis1
PG1.1.4: Egiticilerin egitimi

. S 20 30 70 34 10
sertifikasna sahip ogretim
elemani sayis1
PG1.1.5: Egiticilerin egitimi

. S 15 15 30 15 0
sertifikasina sahip ogretim
elemani sayisi

« {lgililik: Plan baslangig déneminden itibaren Firat Universitesi arastirma Universitesi olarak faaliyet alan1 yurt iginde ve
uluslararasi alanda genislemistir. Ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli nedenlerden dolayr performans
gostergeleri hedeflenen diizeyde artirllamamustir.

« Etkililik: Performans hedef gostergelerinde belirtilen Akredite diploma programu sayisi, Oncelikli alanlar ve gelecegin
mesleklerine yonelik diploma programu sayisi, Yan dal ve ¢ift anadal programlarina kayitli 6grenci sayisi, : Egiticilerin
egitimi sertifikasina sahip 6gretim elemani sayis1 gostergeleri hedefler katki saglanmustir.

« Etkinlik: Etkinlik: Plan dénemi itibari ile mal alimu, hizmet alinmu ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Strdurdlebilirlik: Butce kisitlar: ve Personel ile ilgili riskler devam etmekle birlikte bir sonraki yil igin belirlenen hedeflere
ulasilacag: tahmin edilmektedir.




Cagdas Egitim-Ogretim Y ontemleriyle Nitelikli insan Giciine

Katki Saglamak

Aragtirma slreclerine 6grenci katihmiplan dénemi sonuna kadar iki kat artirilacak
H1.2
Amacm {lgili Oldugu Program/Alt Program Aragtirma, gelistirme ve yenilik program1/yiiksekogretimde bilimsel aragtirma ve
Adi gelistirme
Amacm ligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yiiksekdgretim Kurumlarmda inovasyon Amaglh Bilimsel Calismalarm Arttirilmast
H1.2 Performansi %100
Sorumlu Birim Rektorluk
Plan Degerlendirme Degerler_ldirm_e Performans (%)
Performans Gostergesi Hedefe Donemi Do6nemindeki Yilsonu Donemindeki (C-A)/(B-A)
o
Etkisi (%) Baslangi¢ Hedeflenen Deger Gelgel'(le§me
o egeri
Degeri* (B) (C)
A)
PG1.2.1: Ogrenci
katihmh arastirma 25 225 215 485 100
projesi sayisi
PG1.2.2: Kurum dis1
proje bagvurusu yapan 20 60 100 803 100
o0grenci sayisi
PG1.2.3:Proje
hazirlamak i¢in kurulan 20 40 95 501 100
o0grenci takimi sayisi
PG1.2.4: Ogrenci 20 250 350 431 100
projelerine BAP destegi
miktar1 (bin TL)
PG-1.2.5: Ogrencilere 15 3997 4750 5172 100
aragtirma amach mekan
biiyiikliigii (m2)

+ {lgililik: Plan baglangig déneminden itibaren Firat Universitesi arastirma tniversitesi olarak faaliyet alan1 yurt iginde ve
uluslararas1 alanda genislemistir. Ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli nedenler ragmen performans
gostergeleri plan doneminde hedefe ulagmustir..

» Etkililik: Performans hedef gostergelerinde belirtilen Ogrenci katilmli arastirma projesi sayisi- Kurum disi proje
basvurusu yapan dgrenci sayisi, Proje hazirlamak icin kurulan grenci takimu sayisi, Ogrenci projelerine BAP destegi
miktar1 (bin TL) Ogrencilere arastirma amagl mekan biiyiikliigii (m2) hedefler katk1 saglanmustir.

* Etkinlik: Plan dénemi itibari ile mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Surdurdlebilirlik: Aragtirma slreglerine 6grenci katilimi plan donemi sonuna kadar iki kat artirilacak hedefi plan dénemi
sona ermeden asilmstir.




Cagdas Egitim-Ogretim Y dntemleriyle Nitelikli Insan Giiciine Katka

Saglamak
H13 Uluslararasilasma faaliyetleri plan dénemi sonuna kadar iki kat artirilacak

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Yiiksekogretim Hizmetleri / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansustii

Program Adi Egitim

Amacin liskili Oldugu Alt Program Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Hedefi

H1.3 Performansi %18,72
Sorumlu Birim Rektorluk
< . Degerlendirme
Pl Degerlend b - - Performans (%
Performans Gostergesi Hedefe D(‘jnétlenmi Dbneer:]gier:de(erll(ilg:ll:onu Donemindeki (C-A) (B"g)O)
Etkisi (%) < Gergeklesme
Baslangi¢ Hedeflenen Deger Deseri
Degeri* (A) (B) 2
(C)

PG1.3.1: Uluslararasi 30 1847 2500 2136 44.25
ogrenci sayis1

uyruklu ogretim
elemani sayisi

PG1.3.3:
Uluslararas1  ortak 20 1 2 1 0
egitim programi
sayisi

PG1.3.4: Uluslararasi 1
degisim 20 60 180 118 0
programlarindan
yararlanan  égrenci
sayisi

+ llgililik: Plan baglangig doneminden itibaren Firat Universitesi arastirma {iniversitesi olarak faaliyet alan1 yurt iginde oldugu
gibi uluslararasi alanda genislemistir. Ancak Ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli nedenlerden dolay: performans
gostergeleri plan doneminde hedefe ulagmanustir..

« Etkililik: Performans hedef gostergelerinde belirtilen Uluslararasi 6grenci sayisi, Yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisi,
Uluslararasi ortak egitim programu sayisi, Uluslararasi degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisi gostergeler hedefler
katki saglanmustir.

« Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimu, hizmet alimu ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan
dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Surdurdlebilirlik: Uluslararasilasma faaliyetleri plan dénemi sonuna kadar iki kat artirilacak hedefi olumsuzluklara ragmen
plan dénemi sonunda hedefine ulasilacag: tahmin edilmektedir.




Cagdas Egitim-Ogretim Y dntemleriyle Nitelikli Insan Giiciine

Katki Saglamak
H14 Egitim-6gretimi destekleyici sosyal ve kiiltiirel etkinlikler
artirilacak
Amacin Ilgili Oldugu Program/Alt Yiiksekdgretim Hizmetleri / Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami
Program Adi
. Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma
Amacin Iligkili Oldugu Alt Program hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kigisel ve sosyal
Hedefi gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin yukseltilmesi
H1.4 Performansi %40
Sorumlu Birim Saglik Kultlr ve Daire Bagkanlig
) . Plan Degerlendirme Degerler_ldirm_e Performans
Performans Gostergesi Hedefe Dénemi Dénemindeki Yilsonu | Donemindeki (%)
EtKisi < Gergceklesme
o Bagslangi¢ Hedeflenen Deger - (C-A)/(B-A)
(%) Deseri* Degeri
egeri (B) (C)
A)

PG1.4.1: Ogrenci
kuliipleri/topluluklar 20 36 180 268 100
tarafindan yapilan
faaliyet sayisi

PG1.4.2: Ogrencilere
yénelik diizenlenen 20 28 180 28 0
sosyal, kilttrel ve sportif
faaliyet sayisi

PG1.4.3: Ogrenciler
tarafindan hazirlanan 20 28 35 28 0
sosyal sorumluluk
projelerinin sayisi

PG1.4.4: Kurumsal karar
alma sureglerinde 20 0 30 0 0
o6grenci temsilcilerinin
yer aldig: toplanti sayisi

PG-1.4.5: Universiteye
kazandirilan bagis miktar1 20 400 750 890 100
(Bin TL)

+ Qlgililik: Plan baslangig doneminden itibaren Firat Universitesi arastirma {iniversitesi olarak faaliyet alan1 yurt iginde
oldugu gibi uluslararasi alanda genislemistir. Ancak flimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli nedenlerden dolay
performans gostergeleri plan doneminde hedefe kismen ulasmustir.

+ Etkililik: Performans hedef gostergelerinde belirtilen: Ogrenci kuliipleri/topluluklari tarafindan yapilan faaliyet sayist,
Universiteye kazandirilan bagis miktari (Bin TL) hedeflere olumlu katki saglarken: Ogrencilere ydnelik diizenlenen sosyal,
Kiiltiirel ve sportif faaliyet sayis1, Ogrenciler tarafindan hazirlanan sosyal sorumluluk projelerinin sayis1, Kurumsal karar
alma siireclerinde

ogrenci temsilcilerinin yer aldigi toplanti sayis1 personel gostergeleri istenilen diizeyde katki saglamamustir.

* Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Surddrulebilirlik: Egitim-6gretimi destekleyici sosyal ve kiltirel etkinlikler artirilacak hedefi olumsuzluklara ragmen
plan dénemi sonunda hedefine ulasilacag: tahmin edilmektedir.




Cagdas Egitim-Ogretim Y ontemleriyle Nitelikli insan Giiciine

Katki Saglamak
H15 Egitim-6gretim alt yapis1 plan dénemi sonuna kadar %50 oraninda
gelistirilecek
Amacin Ilgili Oldugu Program/Alt Yiiksekogretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansustil Egitim
Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Hedefi
H1.5 Performans: 950
Sorumlu Birim Rektorlik
< . Degerlendirme
Pl Degerlend : - - Performans
Performans Gostergesi | Hedefe | porty Donemindeki Yilsonu | DOMEMindeki ")
ngk'S' Baslangi¢ Hedeflenen Deger Gelg:lv(lfzme (C-A)(B-A)
(%) Degeri* (A) ®) g
(C)
PG151 Egitim amacgh
kullamlan mekan 30 82 100 100 100
biiyiikligii (bin m2)
PG1.5.2 Egitim-6gretim
amach kullanilan 20 0,023 0,026 0,017 0

makine-techizat ve
demirbas icin yapilan
harcamanin toplam
biitceye orami

PG1.5.3 Teknoloji tabanh
sistemle 30 8 18 8 0

desteklenen derslik
(hibrit ders ortamlar1 vb.
sayisl

PG1.5.4: Ogrenci bagma 20 19 24 153,6 100
e-kaynak sayisi |

+ Ilgililik: Plan baslangig déneminden itibaren Firat Universitesi arastirma {iniversitesi olarak faaliyet alan1 yurt iginde
oldugu gibi uluslararasi alanda genislemistir. Ancak ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli nedenlerden dolay:
performans gostergeleri plan déneminde hedefe kismen ulagmustir.

« Etkililik: Performans hedef gdstergelerinde belirtilen PG1.5.1 Egitim amagli kullanilan mekén

biiyiikliigii (bin m2) : Ogrenci basina e-kaynak sayis1 hedeflere olumlu katki saglarken PG1.5.2 Egitim-6gretim amach
kullanilan makine-techizat ve demirbas igin yapilan harcamanin toplam biitgeye oran1 PG1.5.3 Teknoloji tabanli sistemle
desteklenen derslik (hibrit ders ortamlar1 vb.) sayis1 Kurumsal karar alma siire¢lerinde 6grenci temsilcilerinin yer aldig
toplant1 sayis1 gostergeleri istenilen diizeyde katki saglamamstir.

* Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Surdirdlebilirlik Egitim-6gretim alt yapis1 plan dénemi sonuna kadar %50 oraninda gelistirilecek hedefi olumsuzluklara
ragmen plan dénemi sonunda hedefine ulasilacagi tahmin edilmektedir.




Evrensel Degerler Ureten Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar:

Yayginlastirmak

H2.1 Kurumsal arastirma yetkinlik diizeyi plan dénemi sonuna kadar iki kat artirilacak

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Aragtirma, Geligtirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve
Program Adi Gelistirme

Amacin Iligkili Oldugu Alt Program  Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttirilmasi
Hedefi

H2.1 Performansi 9%640,86
Sorumlu Birim Rektorluk
- . Degerlendirme
) . Plan Degerlendirme Y - - Performans (%)
Performans Gostergesi Hedefe Dénemi Doénemindeki Yilsonu DGnemindeki (C-A)I(B-A)
EtKisi Basl Hedefl Ded Gerceklesme
%) aglangic edeflenen Deger Degeri
( Degeri* (A) B) (C)
PG2.1.1 SCI/SCI-
Expanded/SSCI 20 513 780 725 79,40

indekslerindeki Q1 ve Q2
dergilerde  yayimlanan
makale sayis1

PG2.1.2 Ulakbim TR
dizinde taranan ulusal
yayin sayisi

Atif Alan Yayin Orani

20 427 700 495 2491

PG2.1.4 Diuzenlenen
ulusal ve uluslararasi

bilimsel etkinlik
sayisli

PG-2.1.5 Ulusal ve
uluslararasi patent belge
sayisi

« flgililik: Plan baslangic donemi itibari ile arastirma iiniversitesi olarak faaliyet alanin1 yurt icinde oldugu gibi uluslararasi
alanda da genislemistir. Ancak Ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli nedenlerden dolay1 performans
gostergeleri plan doneminde hedefe kismen ulagmustir.

« Etkililik: Performans hedef godstergelerinde belirtilen PG-2.1.5 Ulusal ve uluslararasi patent belge sayis1 hedefe olumlu
katki saglarken PG2.1.2 Ulakbim TR dizinde taranan ulusal yayin sayisi, PG2.1.3 %10’luk Dilimde Atif Alan Yaym Orani
gostergeleri  PG2.1.4 Diizenlenen ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinlik sayisi istenilen diizeyde katki saglamanustir.

« Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alinu, hizmet alimn ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Surddrulebilirlik: Kurumsal arastirma yetkinlik diizeyi plan dénemi sonuna kadar iki kat artirilacak hedefi olumsuzluklara
ragmen plan dénemi sonunda hedefine ulasilacag tahmin edilmektedir.

20 178 240 178 0

20 9 16 45 100




Evrensel Degerler Ureten Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar

Yayginlastirmak

H2.2 Aragtirmaci insan glictine katki plan dénemi sonuna kadar %25
' oraninda artirtlacak

Amacin Ilgili Oldugu Program/Alt Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiksekogretimde Bilimsel

Program Adi Aragtirma ve Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin

Hedefi arttirllmasi

H2.2 Performansi %026,80
Sorumlu Birim Enstituler
Plan Dénemi Degerlendirme Degerlendirme Performans
Performans Gostergesi Féet?(?:? Baslangi¢ Donemindeki Yilsonu %i:z:::l: Sﬁi‘ (%)
(%) Degeri* (A) Hedeﬂe?Be)n Deger Degeri (C-A)(B-A)
(C)

PG2.2.1 Disiplinler arasi

lisansustu program 20 17 21 7 0

sayisl

PG2.2.2 Doktora

programi basina doktora 20 15 18 17 66,66
Ogrencisi sayisi

PG2.2.3 Ogretim Uyesi

basina tamamlanan 20 0,17 0,22 0,18 20
doktora tez sayisi

PG2.2.4 Ulusal ve

uluslararasi 20 41 60 50 47,36
projelerdeki bursiyer

sayisl

PG-2.25YOK, TUBA,

TUBITAK bilim, tesvik 20 3 7 3 0

ve sanat odiilleri sayisi

« fgililik: Plan baslangic donemi itibari ile arastirma tiniversitesi olarak faaliyet alanmi yurt iginde oldugu gibi uluslararasi
alanda da genislemistir. Ancak Ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli nedenlerden dolayr performans
gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya ulagamamustir.

» Etkililik: Performans hedef gostergelerinde belirtilen performans gostergeleri hedefe istenilen diizeyde katki
saglamanustir.

* Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.
 Slrdiralebilirlik: Aragtirmaci insan gicine katki plan dénemi sonuna kadar %25 oraninda artirilacak hedefi
olumsuzluklara ragmen plan dénemi sonunda hedefine ulasilacag: tahmin edilmektedir.




Evrensel Degerler Ureten Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar

Yayginlastirmak
H2.3 Aragstirma igbirlikleri plan dénemi sonuna kadar iki kat
artirilacak

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel

Program Ad Aragtirma ve Gelistirme

Amacin liskili Oldugu Alt Program Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel

Hedefi ¢aligmalarin arttirilmasi

H2.3 Performansi %059,84
Sorumlu Birim Rektorliik
. Plan Dénemi Degerlendirme Degerlendirme Performans
Performans Gostergesi He.d.Efe Baslangi¢ Donemindeki Yilsonu Donemindeki (%)
Etkisi (%) | pegeri* (A) Hedeflenen Deger Gorgeklesme  C-AV(B-A)
®) egeri
(C)

PG2.3.1 Uluslararasi

isbirlikleriyle yapilan 25 391 500 356 0
uluslararasi yayin sayisi

PG2.3.2 Uluslararasi

proje fon tutar1 (MTL) % 082 14 18 100
PG2.3.3Ulusal Ar-Ge ve

Yenilik Destek 25 27 38 123 100
Programlarindan

alinan proje sayisi

PG2.3.4 Ulusal Ar-Ge ve

Yenilik Destek 18 12,3 39,36
Programlarindan ilgili 25 8,6

yilda kuruma aktarilan

fon tutar1 (MTL)

+ {lgililik: Plan baslangi¢ donemi itibari ile arastirma Universitesi olarak faaliyet alanimi yurt icinde oldugu gibi uluslararas:
alanda da genisletmistir. Ancak ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli nedenlerden dolayr performans
gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya ulagamamustir.

« Etkililik: Performans hedef gostergelerinde belirtilen PG2.3.2 Uluslararasi proje fon tutart (MTL) ve PG2.3.3 Ulusal Ar-
Ge ve Yenilik Destek Programlarindan alinan proje sayis1 performans gostergesi degerlendirme déneminde hedefe ulagmus
ancak diger performans gostergeleri hedefe istenilen diizeyde katki saglamamustir.

* Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimi, hizmet alimu ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Surddrulebilirlik: Arastirma igbirlikleri plan dénemi sonuna kadar iki kat artirilacak hedefi olumsuzluklara ragmen plan
doénemi sonunda hedefine ulasilacagi tahmin edilmektedir.




Evrensel Degerler Ureten Bilimsel ve Teknolojik

Arastirmalar Yayginlastirmak

H 4 Aragtirma alt yapis1 her yil %20 oraninda guiclendirilecek
Amacin {lgili Oldugu Program/Alt Aragtirma, Geligtirme Ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma
Program Adi ve Gelisgtirme
Amacin liskili Oldugu Alt Program Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢aligmalarin
Hedefi arttirilmasi
H2.4 Performansi %040
Sorumlu Birim Rektorluk
. Plan Dénemi Degerlendirme De.gerlel.ldjr M€ performans
Performans Gostergesi Hedefe Baslangic Dénemindeki Dénemindeki %)
Etkisi S Gergceklesme
o Degeri* (A) Yilsonu o (C-A)I(B-A)
(%0) Hedeflenen Deger D(e(g:e)r !
B)
PG2.4.1 Akredite
laboratuvar sayisi 20 0 2 0 0
PG2.4.2 Ar-Ge’ye
harcanan biitce miktar 20 16,9 61 121 100
(MTL)
PG2.4.3 Universite
tarafindan bilimsel
aragtirma projelerine 20 305 90 292 100
saglanan destek miktar
(MTL)
PG-2.4.4 Oncelikli
alanlarda olusturulan 20 1 4 1 0
kiimelenme sayisi
PG-2.45 Oncelikli
alanlarda olusturulan
kiimelerin  arastirma  alt 20 0 7 0 0
yapisina yapilan yatirim
miktar1 (MTL)
+ Tlgililik: Plan baslangic déneminden itibari ile Firat Universitesi arastirma {iniversitesi olarak faaliyet alanii yurt
icinde oldugu gibi uluslararasi alanda da genisletmistir. Ancak Ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli
nedenlerden dolay1 performans gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya ulagamamuistir.
« Etkililik: Performans hedef gostergelerinde belirtilen PG2.4.2 Ar-Ge’ye harcanan biitge miktari (MTL) ve PG2.4.3
Universite tarafindan bilimsel arastirma projelerine saglanan destek miktar1 (MTL) performans gostergesi
degerlendirme doneminde hedefe ulasmus ancak diger performans gostergeleri hedefe istenilen diizeyde katki
saglamanmustir.
* Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimi, hizmet alimu ve yapim iglerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.
« SUrddralebilirlik: Arastirma alt yapisi her y11 %20 oraninda gu¢lendirilecek hedefi olumsuzluklara ragmen plan
dénemi sonunda hedefine ulasilacagi tahmin edilmektedir.




Sonug Odakl, Toplumsal ve Ekonomik Faydaya

Doéniisen Girisimciligi Desteklemek
Girisimcilik ekosistemine dahil edilen insan guicti her yil en az %10

H3.1
oraninda artirillacak
Amacn Ilgili Oldugu Program/Alt Program Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel
Ad1 Arastirma ve Gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel ¢alismalarin

arttirilmasi
H3.1 Performansi %0
Sorumlu Birim flgili Rektor Yardimcisi
Degerlendirme
; . - Plan Degerlendirme b - - Performans
Performans Gostergesi HedEfS/Etk'S' Dénemi Dénemindeki [();2:82:1” drenlj (%)
(%0) Baslangi¢ Yilsonu Hedeflenen ];: wes (C-A)I(B-A)
o - egeri
Degeri* Deger B) (C)
A)

PG3.1.1 Universitenin
Girisimci ve Yenilikgi 30 41 35 41 0
Endeksindeki yeri

PG3.1.2 Ogrenciler

N 12 8 0
tarafindan Universite 25 8
disindan alinan 6dUl sayisi
PG3.1.3 Universite disma
yonelik diizenlenen
5 12 5 0

girisimcilik, teknoloji 25
ydnetimi ve inovasyon
yonetimi egitimi sayis1
PG3.1.4 Lisans ve
lisansUstl seviyesinde
girisimcilik, teknoloji 20 14 18 14 0
yonetimi ve inovasyon
yonetimi ders saysi

« fgililik: Plan baglangig déneminden itibari ile Firat Universitesi arastirma tiniversitesi olarak faaliyet alanin1 yurt iginde

oldugu gibi uluslararasi alanda da genisletmistir. Ancak ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli nedenlerden

dolay1 performans gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya ulagamamustir.

 Etkililik: Performans hedef gostergelerinde belirtilen performans gostergeleri hedefe istenilen diizeyde katki

saglamanustir.

« Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alinu, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin

artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« SUrddralebilirlik: Girisimcilik ekosistemine dahil edilen insan guictl her y1l en az %10 oraninda artirilacak hedefi plan

dénemi sonunda hedefine ulasabilmesi icin calismalar strdurilecektir.




Sonug Odakl, Toplumsal ve Ekonomik Faydaya Doniisen

Girisimciligi Desteklemek

H3.2 Girisimcilik Uygulamalari her yil %10 oraninda gelistirilecek

Amacin flgili Oldugu Program/Alt Program Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel
Ad1 Arastirma ve Gelistirme
Amacn iliskili Oldugu Alt Program Hedefi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel

caliymalarin arttirilmasi

H3.2 Performansi 9%065,32
Sorumlu Birim Rektorlik
Degerlendirme
; . Plan Degerlendirme hy - - Performans
Performans Gostergesi Hedefe Donemi Dénemindeki Donemindeki (%)
Etkisi Gerceklesme
(%) Baslangi¢ Yilsonu Dederi (C-A)I(B-A)
° Degeri* Hedeflenen Deger ( CgZ )
A) B)

PG3.2.1 Arastirma
laboratuvarlarindan 25 17
Universite disma verilen hizmet 145 117 0
sayis1
PG3.2.2 Ogretim
elemanlarimn fikri ve smai 25 24 40 87 100
miilkiyet hakki sayis1

PG3.2.3 Arastirma
laboratuvarlarinda v_erllen ) 25 285 380 424 100
hizmetlerden elde edilen gelir
dizeyi (Bin TL)

PG3.2.4 Endustri ile ortak
ylrutulen projelerin 25 0,88 15 1,26 61,29
toplam biitgesi (MTL)

+ Tlgililik: Plan baslangig déneminden itibari ile Firat Universitesi aragtirma iiniversitesi olarak faaliyet alanmi yurt
i¢inde oldugu gibi uluslararas1 alanda da genisletmistir. Ancak flimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli
nedenlerden dolay1 performans gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya kismen ulagilmstir.

» Etkililik: Performans hedef gdstergelerinde belirtilen PG3.2.2 Ogretim elemanlarinin fikri ve sinai miilkiyet hakki
sayisi ve PG3.2.3 Arastirma laboratuvarlarinda verilen hizmetlerden elde edilen gelir diizeyi (Bin TL) performans
gostergesi degerlendirme doneminde hedefe ulasmis ancak diger performans gostergeleri hedefe istenilen diizeyde
katki saglamamustir.

* Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimu, hizmet alimu ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetle nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Surdrdlebilirlik: Girisimeilik Uygulamalari her y1l %10 oraninda gelistirilecek hedefi olumsuzluklara ragmen plan
dénemi sonunda hedefine ulasilacag: tahmin edilmektedir.




Sonug Odakl, Toplumsal ve Ekonomik Faydaya Doniisen

Girisimciligi Desteklemek

Firat Teknokent ve Firat TTO faaliyetleri artirilacak

H3.3
Amacin Ilgili Oldugu Program/Alt Program Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel
Adi Arastirma ve Gelistirme
. . Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagch bilimsel ¢ahsmalarin
Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Hedefi arttirilmasi
H3.3 Performansi %065
Sorumlu Birim Teknokent
" ) . Hedefe Plan Degerlendirme Degerl:ndlrm Performans
Performans Gostergesi s Donemi Donemindeki i . . (%)
Etkisi Donemindeki
(%) Baslangic Yilsonu Gergeklesme (C-A)I(B-A)
Degeri* (A) Hedeflenen Deger o
®) Degeri
(C)

PG3.3.1 Firat TGB’de doktoral
veyadoktora 35 2,72 4 2,72 0

ogrencisi istihdami oran1

PG3.3.2 Teknokentte bulunan
sirketlerin toplam 35 62,5 76 90 100

cirosu (MTL)

PG3.33 Akademisyenlerin
Teknokentte ve kulugka
merkezlerinde ortak veya sahip 30 29 35 99 100
oldugu faal firma

sayis1

» fgililik: Plan baslangi¢ déneminden itibari ile Firat Universitesi arastirma iiniversitesi olarak faaliyet alanini yurt
icinde oldugu gibi uluslararasi alanda da genisletmistir. Ancak ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli
nedenlerden dolay1 performans gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya kismen ulagilmustir.

« Etkililik: Performans hedef gostergelerinde belirtilen PG3.3.2 Teknokentte bulunan sirketlerin toplam cirosu (MTL)
ve PG3.3.3 Akademisyenlerin Teknokentte ve kulugka merkezlerinde ortak veya sahip oldugu faal firma sayisi
performans gostergesi degerlendirme déneminde hedefe ulagnug ancak diger performans gostergeleri hedefe istenilen
diizeyde katki saglamamustir.

* Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Surdurdlebilirlik: Firat Teknokent ve Firat TTO faaliyetleri artirilacak hedefi olumsuzluklara ragmen plan dénemi
sonunda hedefine ulagilacag: tahmin edilmektedir.




Topluma ve Cevreye Duyarh Universite Algisimi

Gelistirmek
H4.1 Topluma Ydénelik Egitim, Proje ve Sosyal Faaliyetler her yil
%15 oraninda artirilacak
Amacin flgili Oldugu Program/Alt Program Adi E:;?;g%ﬁ Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlar: Strekli Egitim
Toplumun Tiim Kesimlerine ihtiyac Duydugu Alanlarda
A . . Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve Kuruluslari, Ozel Sektor
Amacin Iligkili Oldugu Alt Program Hedefi ve Uluslararasi Kuruluslarla isbirliginin
Gelismesine Katkida Bulunulmasi
H4.1 Performansi %25
Sorumlu Birim FUSEM
< . Degerlendirme
Plan Degerlendirme iy - . Performans
Performans Gostergesi Hedefe Dénemi D ('jgnemin deki Donemindeki %)
Etkisi Gergceklesme C-AY(B
o Baslangi¢ Yilsonu Degeri (C-A)I(B-
(%) Degeri* Hedeflenen ( g ) A)
(A) Deger
(B)
PG4.11  Topluma Kkatki  amach 270 2 0
. - 25 80
diizenlenen etkinlik sayis1
PG4.1.2 Sertifika egitimi programlarinin 25 3 2 47 100
sayisl
PG-4.1.3 Sertifika egitimi
y . . 25 1317 1800 1279 0
programlarindan yararlanan Kkisi sayisi
PG-4.14 Universite tarafindan
ylratulen sosyal sorumluluk projesi 25 15 22 0 0
sayis1

» {lgililik: Plan baslangic déneminden itibari ile Firat Universitesi arastirma iiniversitesi olarak faaliyet alanin1 yurt
icinde oldugu gibi uluslararasi alanda da genisletmistir. Ancak ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli
nedenlerden dolay: performans gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya kismen ulasilmstir.

« Etkililik: Performans hedef gostergelerinde belirtilen PG4.1.2 Sertifika egitimi programlarinin sayist performans
gostergesi degerlendirme doneminde hedefe ulasmus ancak diger performans gostergeleri hedefe istenilen diizeyde
katki saglamamustir.

* Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Slrddrulebilirlik:  Topluma Yonelik Egitim, Proje ve Sosyal Faaliyetler her yil %15 oraninda artirilacak hedefi
olumsuzluklara ragmen plan dénemi sonunda hedefine ulagilacag: tanmin edilmektedir.




Topluma ve Cevreye Duyarh Universite Algisimi

Gelistirmek

H4.2 Cevreci ve Engelsiz Universite faaliyetleri artirilacak

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli Egitim
Faaliyetleri

Toplumun Tiim Kesimlerine ihtiyac Duydugu Alanlarda

. ) Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve Kuruluslari, Ozel Sektér
Amacin Hligkili Oldugu Alt Program Hedefi ve Uluslararas1 Kuruluslarla isbirliginin

Gelismesine Katkida Bulunulmasi

Amacn Ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

H4.2 Performansi %0
Sorumlu Birim Yapu isleri ve Teknik Daire Baskanhg
< . Degerlendirme
. . . Plan Degerlendirme h - - Performans
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Dénemi Dénemindeki Dénemindeki %)
(%) Gerceklesme
Baslangi¢ Yilsonu Degeri (C-A)I(B-
Degeri* Hedeflenen ( %) A)
(A) Deger
(B)

PG4.2.1 Engellidostu
uygulamalar icin aliman 6dul, 30 1 3 0 0
bayrak, nisan sayisi

PG4.2.2 Sifir atik, yesil kampus ve

cevrecilik alanlarinda 30 5 25 0 0
sertifika alan personel sayisi

PG4.2.3 Yesil, cevreci 9 13 0
L . . 40 13
Universite endeksi siralamasi

» {lgililik: Plan baslangic déneminden itibari ile Firat Universitesi arastirma iiniversitesi olarak faaliyet alanmni yurt
iginde oldugu gibi uluslararasi alanda da genigletmistir. Ancak ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli
nedenlerden dolay1 performans gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya ulagamamustir.

« Etkililik: Performans hedefleri gergeklesmemistir.

* Etkinlik: Plan dénemi itibari ile mal alimu, hizmet alimu ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Surdurdlebilirlik: Cevreci ve Engelsiz Universite faaliyetleri artirilacak hedefi olumsuzluklara ragmen plan donemi
sonunda hedefine ulagilacagi tahmin edilmektedir.




Topluma ve Cevreye Duyarh Universite Algisimi

Gelistirmek

HA3 Saglik hizmetleri sunumu iyilestirilecek

N Tedavi Edici Saghk/Tedavi Hizmetleri
Amacin Ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Tedavi edici saghk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak

Amacin fliskili Oldugu Alt Program Hedefi sunulmasinin saglanmas
H4.3 Performansi %023,32
Sorumlu Birim Universite Hastanesi
< . Degerlendirme
. Plan Degerlendirme iy - - Performans
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Dénemi D dgneminclieki Donemindeki %)
(%0) Baslangic Yilsonu Gel]‘;::{(lisime (C-A)/(B-
Degeri* Hedeflenen ( Cg: ) A)
(A) Deger
(B)

PG4.3.1Personel egitimi icin
diizenlenen 20 314 400 183 0

etkinlik sayisi

PG4.3.2 Tedavi hizmetlerinden 20 84 86 82 0
memnuiyet orani

20 54 56 75 100
PG4.3.3 Yatak doluluk oram
PG-4.3.4 Saghk hizmetlerinden 20 12 15 1,25 16,6
yararlanan toplam hasta sayisi
(Milyon)

20 0 30 0 0

PG-4.3.5 Saghk turizmi
kapsaminda yapilan islem sayisi

» {lgililik: Plan baslangic doneminden itibari ile Firat Universitesi arastirma iiniversitesi olarak faaliyet alanmi yurt i¢inde oldugu
gibi uluslararas1 alanda da genisletmistir. Ancak ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli nedenlerden dolay1 performans
gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya kismen ulagilmistir.

« Etkililik: Performans hedef gdstergelerinde belirtilen PG4.3.3 Yatak doluluk orani degerlendirme ddneminde hedefe ulasmis ancak
diger performans gostergeleri hedefe istenilen diizeyde katki saglamamustir.

« Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alim1, hizmet alim1 ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan

dolay1 maliyetler nominal olarak artmasma ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.
« Stirdiiriilebilirlik: Saglik hizmetleri sunumu iyilestirilecek hedefi olumsuzluklara ragmen plan dénemi sonunda hedefine ulasilacag
tahmin edilmektedir.




Topluma ve Cevreye Duyarh Universite Algisimi

H4.4

Gelistirmek

Saghk hizmetleri altyapisi her yil %15 oraninda gelistirilecek

Amacin flgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Tedavi Edici Saghk/Tedavi Hizmetleri

Amacn lliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Tedavi edici saghik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak

sunulmasinin saglanmasi

H4.4 Performansi %062,68
Sorumlu Birim Rektdrlik
Degerlendirme
. . L Plan Degerlendirme b - . Performans
Performans Gostergesi HEdef; Etkisi Donemi Donemindeki %i:eg(lﬂdi: %)
(%0) Baslangi¢ Yilsonu Ige'e r? (C-A)/(B-
Degeri* Hedeflenen ( (g:) A)
(A) Deger
(B)
PG-44.1 Dis Hekimligi
Fakiilte-Hastane binasiin 40 18 100 85 81,71
tamamlanma orani
PG-4.4.2 Yeni techizat igin
yatirim miktar1 (MTL) 30 9.9 40 49 100
PG-4.43 Universite
Hastanesindeki  6zel nitelikli 30 3 5 3 0
birim sayis1

» {lgililik: Plan baslangic déneminden itibari ile Firat Universitesi arastirma iiniversitesi olarak faaliyet alanini yurt
icinde oldugu gibi uluslararas1 alanda da genisletmistir. Ancak Ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli
nedenlerden dolay1 performans géstergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya kismen ulagilmustir.

« Etkililik: Performans hedef gostergelerinde belirtilen PG-4.4.2 Yeni techizat i¢in yatirim miktar1 (MTL) performans
gostergesi degerlendirme doneminde hedefe ulasmus ancak diger performans gostergeleri hedefe istenilen dizeyde

katk1 saglamamustir.

* Etkinlik: Plan dénemi itibari ile mal alimu, hizmet alimu ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.
« Strdurdlebilirlik:  Saglik hizmetleri altyapisi her y1l %15 oraninda gelistirilecek hedefi plan ddnemi sonunda hedefine

ulagilacagi tahmin edilmektedir.




Topluma ve Cevreye Duyarh Universite Algisimi

Gelistirmek
HA45 Veteriner hizmetleri ve hayvancihk arastirmalar:
gelistirilecek
. Arastirma, Gelistirme ve Y enilik/Yiiksekogretimde
Amacin Ilgili Oldugu Program/Alt Program Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Ad1

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekogretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin guclendirilmesi

Amacin Tligkili Oldugu Alt Program Hedefi

H4.5Performansi %040
Sorumlu Birim Veteriner Fakuiltesi
- . Degerlendirme
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Dgrl]aenmi I)Defjgﬁg:ﬁ?,?égﬁf Donemindeki Perf?f;)r?ans
(%) Basl Yil Gergeklesme (C-A)/(B-
aslangic 1lsonu Degeri
Degeri* Hedeflenen (C) A)
(A) Deger
(B)
PG-4.5.1 Harput
yerleskesinde yeni Hayvan 20 0
Hastanesi yapiminin 40 0 0
tamamlanma oram
PG-4.5.2 Koyunculuk,
atclhk ve tavukculuk yeni
Unitelerinin tamamlanma 20 0 40 40 100
orani

PG-4.5.3 Ciftlik Hayvanlari
l__)eneysel Arastirma 20 0
Unitesinin 40 40 100
tamamlanma orani

PG-4.5.4 Veteriner
Fakiltesinde mevcut olan
Yiiksek Giivenlikli (BSL3) 20 0 100 0 0
Laboratuvarinmn alt yapisinin
gtincellenme oram

PG-4.5.5 Yeni Gida
Giivenligi ve Kalitesi 20 0
Arastirma Laboratuvarmin 100 0 0
tamamlanma oram

+ {lgililik: Plan baslangic déneminden itibari ile Firat Universitesi arastirma iiniversitesi olarak faaliyet alanini yurt
i¢inde oldugu gibi uluslararas1 alanda da genisletmistir. Ancak ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli
nedenlerden dolay1 performans gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya kismen ulasilmustir.

« Etkililik: Performans hedef gostergelerinde belirtilen PG-4.5.2 Koyunculuk, atgilik ve tavukguluk yeni iinitelerinin
tamamlanma

oram ve PG-4.5.3 Ciftlik Hayvanlar1 Deneysel Arastirma Unitesinin tamamlanma orani performans gostergeleri
degerlendirme doneminde hedefe ulasmuis ancak diger performans gostergeleri hedefe istenilen diizeyde katki
saglamamuistir.

« Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimi, hizmet alimu ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Surddrdlebilirlik: ~ Veteriner hizmetleri ve hayvancilik aragtirmalar gelistirilecek hedefi plan dénemi sonunda
hedefine ulasilacag: tahmin edilmektedir




Kurumsal Yapa, insan Kaynaklari ve Y énetim

Alanlarim Giiclendirmek

H5.1 Paydaslarin hizmet sunumundan memnuniyet diizeyi artirilacak
Amacin flgili Oldugu Program/Alt Program Adr anetlm ve Destek Programlari/Ust Ydnetim, Idari ve Mali
Hizmetler
ihtiya¢ duyulan yonetim ve destek hizmetlerinin gelistirilerek
Amacin fliskili Oldugu Alt Program Hedefi etkili, verimli ve ekonomik hizmet sunulmasi
H5.1 Performansi %0
Sorumlu Birim Rektorlik
< . Degerlendirme
Plan Degerlendirme by . . Performans
Performans Gostergesi Hedefe Dénemi Det?nemindeki Donemindeki %)
Etkisi Gergceklesme ) :
(%) Baslangi¢ Yilsonu Deseri (C-A)(B
0 Degeri* Hedeflenen ( Cg: ) A)
(A) Deger
B)
. inli 90 27 0
PG-5.1.1 Tamtia etkinlik saysi 20 97
PG-5.1.2 idari personelin memnuniyet 78 73 0
o 20 73
dizeyi
PG-5.1.3_ ) (_)grenci 20 54.4 58 54,4 0
memnuniyet duzeyi
PG-5.1.4 Ogretim 20 74 78 74 0
elemanlarimin memnuniyet duzeyi
PG-5.15 Kurum kultiriinden
memnuniyet 20 0 82 0 0
dizeyi
» {lgililik: Plan baslangi¢ déneminden itibari ile Firat Universitesi arastirma iiniversitesi olarak faaliyet alanini1 yurt
iginde oldugu gibi uluslararasi alanda da genisletmistir. Ancak limizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli
nedenlerden dolay1 performans gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya ulasamamustir.
« Etkililik: Performans hedef gostergelerind performans gostergeleri hedefe istenilen diizeyde katk: saglamamustir.
* Etkinlik: Plan d6énemi itibari ile mal alimi, hizmet alimu ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.
* Siirdiiriilebilirlik: Paydaslarin hizmet sunumundan memnuniyet diizeyi artirilacak hedefinin tiim olumsuzluklara
ragmen plan dénemi sonunda hedefine ulasilacag tahmin edilmektedir




Kurumsal Yapi, Insan Kaynaklar ve Y 6netim

Alanlarim Guglendirmek

Kurumsal altyap: plan dénemi sonuna kadar en az iki kat

H5.2 gelistirilecek

Amacin flgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yo6netim ve Destek Programlary/Ust Y&netim, Idari ve Mali

Hizmetler
Ihtiyac duyulan yonetim ve destek hizmetlerinin gelistirilerek
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi etkili, verimli ve ekonomik hizmet sunulmasi
H5.2 Performansi %06,15
Sorumlu Birim Yap isleri ve Teknik Daire Baskanhg1
< . Degerlendirme
Plan Degerlendirme b - - Performans
5 i . b - - D k
Performans Gostergesi Hedefe Dénemi Dénemindeki énemindeki )
Etkisi Gerceklesme C-AV(B
%) Baslangic Yilsonu Degeri (C-A)/(B-
( Degeri* Hedeflenen (C) A)
(A) Deger
(B)
PG-5.2.1 Yeni egitim ve yasam
binalarmn 40 5 18 7 15,38
tamamlanma oram
PG5.2.2 Saghklastirma 15 1 0
- 30 5

caliymasi yapilan bina sayisi
PG-5.2.3 Enerji ve su
kaynaklar1 kontrol ve takip sisteminin 30 10 100 10 0
(1sO 50001
sertifikasi) gerceklesme orani

» Qlgililik: Plan baslangic déneminden itibari ile Firat Universitesi arastirma {iniversitesi olarak faaliyet alanmi yurt
icinde oldugu gibi uluslararasi alanda da genisletmistir. Ancak flimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli
nedenlerden dolay1 performans gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya ulasamamugtir.

« Etkililik: Performans hedef gostergelerinde PG-5.2.1 Yeni egitim ve yagsam binalarinin tamamlanma oram, PG5.2.2
Sagliklastirma

calismasi yapilan bina sayisi ve PG-5.2.3 Enerji ve su kaynaklart kontrol ve takip sisteminin (ISO 50001sertifikasi)
gerceklesme orani performans gostergeleri degerlendirme doneminde hedefe istenilen diizeyde katki saglamamustir.

* Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimu, hizmet alimu ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« StirdUralebilirlik: Kurumsal altyap: plan ddnemi sonuna kadar en az iki kat gelistirilecek hedefi yapilmakta olan
faaliyetler neticesinde plan dénemi sonunda hedefine ulasilacag: tahmin edilmektedir




Kurumsal Yapi, Insan Kaynaklar ve Y 6netim

Alanlarim Gii¢lendirmek

Insan kaynaklar gelistirme faaliyetleri her yil %25 oraninda
H5.3 artirllacak
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi ggaiyt?xtnBlgayal\JI i(;egtfg;lime/ Viiksekogretim Kurumlari Surekli
Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler
S . . verilmesi, kamu kurum ve kuruluslar, 6zel sektor ve
Amacin Higkili Oldugu Alt Program Hedefi uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunma
H5.3. Performansi %38
Sorumlu Birim Personel Daire Baskanhigi
. . Degerlendirme
Performans Gostergesi Hedefe D CF; rllinmi %ebg:;ﬁ?: clifell?f Donemindeki Perf(()O;r);]ans
Etkisi Basl vil Gergceklesme (C-A)/(B-
(%) aslangic 1llsonu Degeri
Degeri* Hedeflenen (C) A)
(A) Deger
B)
PG-5.3.1 Akademik ve idari personele
yonelik duzenlenen kdltir, sanat ve
sportifetkinlik 20 28 110 0 0
sayis1
PG-5.3.2 Hizmet i¢i egitim alan idari 20 5 25 25 100
personelin toplam idari personele orani
PG-5.3.3 insan Kaynaklar Ydnetim 100 90 90
Sisteminin 20 0
tamamlanma oram
PG5.5.4PG-5.3.4: : i¢ Kontrol
Eylem Plani izleme ve degerlendirme 20 0 12 0 0
toplantis1 sayis1
PG-5.3.5 Kisisel Verileri Koruma
Kanunu hakkinda yapilan toplanti ve 18 1 0
etkinlik 20 5
sayis1

» Qlgililik: Plan baslangic déneminden itibari ile Firat Universitesi arastirma {iniversitesi olarak faaliyet alanini yurt
i¢inde oldugu gibi uluslararasi alanda da genisletmistir. Ancak [limizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli
nedenlerden dolay1 performans gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya ulasamamugtir.

« Etkililik: Performans hedef gostergelerinde PG-5.3.2 Hizmet i¢i egitim alan idari personelin toplam idari personele
orani gostergesi degerlendirme déneminde hedefe ulagnmug ancak diger performans gostergeleri istenilen duzeyde katk1
saglamanustir.

* Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Stirdrilebilirlik: Insan kaynaklan gelistirme faaliyetleri her yil %25 oraninda artirilacak hedefi yapilacak faaliyetler,
etkinlikler, degerlendirme toplantilari, sanat ve sportif etkinlikler neticesinde plan dénemi sonunda hedefine ulagilacag:
tahmin edilmektedir




Kurumsal Yapa, insan Kaynaklari ve Y6netim

Alanlarim Guglendirmek

Bilisim alt yapilari gelistirilecek, yeni bilisim sistemleri
Ho.4 kazandirlacak
. Yonetim ve Destek Programlary/Ust Yénetim, idari ve Mali
Amacin Ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi Hizmetler
Ihtiyac duyulan yonetim ve destek hizmetlerinin gelistirilerek
Amacin fliskili Oldugu Alt Program Hedefi etkili, verimli ve ekonomik hizmet sunulmasi
H5.4. Performansi %062,82
Sorumlu Birim Bilgi islem Daire Baskanlig
Plan Degerlendirme . .
Dénemi Donemindeki Degerlendirme 5 ¢ hans
" : Hedefe Dénemindeki
Performans Gostergesi - Baslangi¢ Yilsonu (%)

Etkisi Sori Hedeflenen Gergeklesme - A)iB.A)

%) Degeri* N Degeri (C)

(% A) Deger (B)
PG-5.4.1:Dijital Doniisiim ve Yazilim
Ofisi alt yap1
cahsmalarimn tamamlanma 20 20 100 70 625
orani
PG-5.4.2 e-Firat Dijital Doniisiim
Sistemine kazandirilan yazilim 20 13 18 15 40
sayisi
PG-5.4.3 Bilgi islem Felaket
Kurtarma Merkezinin (ISO
27001 sertifikasyonu) 20 90 100 100 100
tamamlanma oram
PG-5.4.4 Surekli Veri Takip
sisteminin tamamlanma orani 20 0 100 60 60
PG-5.4.5Bilgisayar donanim ve
yazihm giincellemelerine yapilan 20 1,02 35 23 51,61
yatirim miktar1 (MTL)

+ Qlgililik: Plan baslangic déneminden itibari ile Firat Universitesi arastirma {iniversitesi olarak faaliyet alanini yurt
icinde oldugu gibi uluslararasi alanda da genisletmistir. Universitemiz yazilim ve bilisim alaninda iilkemizin sayili
{iniversiteleri arasinda yerini almis Ancak ilimizde yasanan depremler ve ekonomik kaynakli nedenlerden dolay:
performans gostergeleri plan doneminde hedeflenen noktaya ulagamamigtir.

« Etkililik: Performans hedef gostergelerinde PG-5.4.3 Bilgi Islem Felaket Kurtarma Merkezinin (ISO 27001
sertifikasyonu) tamamlanma orani degerlendirme doneminde hedefe ulagmuig ancak diger performans gostergeleri
istenilen diizeyde katki saglamamustir.

* Etkinlik: Plan donemi itibari ile mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin
artmasindan dolay1 maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna gidilmemistir.

« Sirdurdlebilirlik Bilisim alt yapilari gelistirilecek, yeni bilisim sistemleri kazandirilacak hedefinin plan dénemi
sonunda hedefine ulasilacag tahmin edilmektedir
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